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Synopsis: Rosnaca rola czynnika ludzkiego w ksztattowaniu rynku pracy sktania do podjgcia ba-
dan dotyczacych zmian w rozmiarach zasobow pracy oraz w ich strukturze, rozpatrywanych na tle
uwarunkowan demograficznych i spotecznych. Region czgstochowski, ze wzgledu na wyludnianie
sig czg$ci jego obszardw oraz postgpujace starzenie si¢ ludnoscei, jest obszarem szczegdlnie nara-
zonym na niekorzystne przemiany w tym zakresie.

Slowa kluczowe: rynek pracy, zmiany demograficzne, starzenie, zasoby pracy.

Wprowadzenie

Nie ulega watpliwosci, ze rynek pracy stanowi obecnie kluczowa kwestig,
rozpatrywana przede wszystkim w aspekcie gospodarczym, zwlaszcza z punktu
widzenia popytu na prace mierzonego liczba wolnych miejsc pracy [2]. Zar6wno
w literaturze ekonomicznej, jak i w geograficznej, wiele uwagi poswigca sig za-
tem przedsigbiorczo$ci, powstawaniu podmiotow gospodarczych, uwarunkowa-
niom w zakresie tworzenia miejsc pracy.

Rynek pracy nalezy jednak rozpatrywac takze w aspekcie ludnosciowym,
z punktu widzenia podazy pracy. Dotychczas wystepujaca nadpodaz sity robo-
czej nie sklaniata do szerszego zainteresowania tym ujeciem rynku pracy, anali-
zy koncentrowatly si¢ zasadniczo na zjawisku bezrobocia. Jednak rola czynnika
ludzkiego na rynku pracy w ostatnich latach wzrasta, zwtaszcza w sensie jako-

" Artykut zrealizowany w ramach projektu badawczego pt. ,,Spoteczno-gospodarcze i przestrzen-
ne kierunki zmian regionalnego oraz lokalnych rynkéw pracy wojewodztwa $laskiego — SGP
WSL, Priorytet VIII — Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatanie 8.1.: Rozwdj pracownikow
i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2.: Wsparcie proceséw adaptacyjnych i moderni-
zacyjnych w regionie, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, wspotfinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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sciowym — w konteks$cie zasobow pracy czy kapitatu ludzkiego [11]. W dobie
niekorzystnych przemian demograficznych, jakim podlega caty kraj, a w tym
takze region czgstochowski, problemem moze sta¢ si¢ kurczenie zasobow pracy.

W s$wietle powyzszych przestanek w niniejszej pracy przeprowadzona zo-
stanie analiza zmian ilo$ciowych potencjalnych zasobow pracy regionu czgsto-
chowskiego w kontekscie prognozy demograficznej Gtoéwnego Urzedu Staty-
stycznego. Zaktada si¢ przy tym, iz w konsekwencji kurczenia si¢ zasobow pra-
cy nastapia ich zmiany strukturalne, gtownie w zakresie struktury wieku, co
z kolei bedzie rzutowa¢ zarowno na zaspokojenie przysziego zapotrzebowania
na sitg robocza, jak i na wzrost obciazenia ekonomicznego ludnosci.

Celem analizy jest zatem identyfikacja tendencji rozwojowych przemian
demograficzno-spotecznych wptywajacych na podazowa strong rynku pracy
oraz wskazanie prawidtowosci przestrzennych tych procesow. Rozwigzaniu tak
sformutowanego problemu pracy stuzy analiza danych statystycznych przy za-
stosowaniu prostych miar statystycznych (m.in. wskaznika staro§ci demogra-
ficznej, wskaznika obcigzenia ekonomicznego) oraz metod kartograficznych.

Region czgstochowski obejmuje 4 powiaty: czgstochowski, ktobucki i mysz-
kowski oraz Czgstochowe (miasto na prawach powiatu). Tak przyjety obszar
tozsamy jest z podziatem na NUTS 3 (podregion czgstochowski) w nomenklatu-
rze statystycznej. W 2012 r. obejmowat on 527,6 tys. 0sob, z czego 308,0 tys., tj.
58,4%, mieszkalo w miastach, za$ 219,6 tys. osob, tj. 41,6% — na wsi. Region
czestochowski stanowit 11,4% ogdlnego zaludnienia wojewddztwa slaskiego,
przy az 24,7% jego powierzchni. W 2010 r. skupiat on 197,3 tys. pracownikow,
tj. zaledwie 9,9% ogotu pracujacych w wojewodztwie $laskim (bez rolnictwa in-
dywidualnego) [4].

Rozmieszczenie ludnosci jest tu nierdwnomierne, gdyz Czestochowa skupia
44,4% ogotu ludnosci regionu czgstochowskiego oraz 76,1% mieszkancow
miast. Rynek pracy regionu cechuje jeszcze silniejsza koncentracja przestrzenna,
poniewaz ponad potowa pracownikow (115,5 tys. osob, tj. 58,6%) jest zatrud-
niona w Czgstochowie. Cecha uktadu osadniczego regionu czestochowskiego,
jak ijego rynku pracy, jest zatem silna dominacja Czgstochowy [9]. Jednak w la-
tach 1999-2012 udziat Czgstochowy w zaludnieniu regionu zmalat (z 46,6% do
44.,4%), zwigkszyt si¢ natomiast udzial powiatu czestochowskiego (z 24,6% do
25,7%), co jest m.in. wynikiem przesuwania si¢ zaludnienia z miasta do strefy
podmiejskiej, glownie na obszary wiejskie polozone w bezposrednim zapleczu mia-
sta. Jednoczes$nie gminy wschodniej czgsci powiatu wykazuja spadek zaludnienia.

1. Zmiany zaludnienia

W latach 1999-2012 liczba ludnosci regionu czestochowskiego zmniejszyta
si¢ z 545,7 tys. do 527,6 tys. osob, tj. do 96,7% stanu wyjsciowego. Pozostale
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powiaty wykazywaly stagnacje zaludnienia. Lacznie w powiatach tych liczba

ludnosci nieznacznie wzrosta z 291,6 tys. do 293,1 tys. mieszkancow, tj. do

100,5%. Najwigkszy spadek zaludnienia zanotowata Czgstochowa, ktora w 2012 .

osiagneta 92,3% stanu zaludnienia z 1999 r. W obrebie regionu czgstochowskie-

go wystepowaly zatem obszary charakteryzujace si¢ (ryc. 1):

a) wzrostem zaludnienia — zwlaszcza gminy wiejskie potozone w zapleczu
Czestochowy (Mykanoéw, Klobuck, Mstow, Redziny, Poraj, Poczesna, Wre-
czyca Wielka, Konopiska), a takze miasto Zarki;

b) stagnacja zaludnienia — pozostate gminy wiejskie bliskiego (Olsztyn, Bla-
chownia, Starcza, Kamienica Polska), jak i dalszego otoczenia Czgstochowy:
(Kruszyna, Ktomnice, Przystajn), a takze miasto Koziegtowy i gminy wiej-
skie: Zarki, Miedzno, Opatow, Popow;

c) ubytkiem liczby ludnosci — gtéwnie miasta mate (Blachownia, Ktobuck,
Krzepice) i $rednie (Myszkéw) oraz gminy wiejskie: Krzepice i Lipie poto-
zone w potnocno-zachodniej i1 zachodniej czgsci regionu, jak i gminy: Ko-
ziegtowy, Janow, Niegowa — lezace na potudnie oraz na wschod od Czgsto-
chowy;

d) depopulacja, ktora objeta jest Czgstochowa (w latach 1999-2012 liczba lud-
nosci zmniejszyta si¢ z 254,1 tys. do 234,5 0s6b, tj. 0 19599 0s6b, czyli do
92,3% stanu z 1999 r.) oraz obszar we wschodniej czgséci regionu (gminy
wiejskie: Lelow, Dabrowa Zielona, Przyrow oraz miasto Koniecpol, ktore
utracily tacznie 1893 mieszkancow, co oznacza spadek zaludnienia do
92,4%), a tacznie z Czegstochowa byt to ubytek 21,5 tys. ludnosci.
Najpowazniejszymi problemami demograficznymi regionu czgstochowskie-

go sa obecnie ubytek naturalny ludnosci (przewaga liczby zgonoéw nad liczba

urodzen) oraz starzenie si¢ spoteczenstwa. W polaczeniu z odplywem migracyj-
nym mlodej ludnos$ci, zagadnienia te stanowia wzajemnie zalezny uktad powia-
zan, bowiem w starym spoteczenstwie udziat ludnosci w wieku prokreacyjnym
wyraznie maleje. Zmienia si¢ przy tym znaczenie poszczegdlnych czynnikow
generujacych procesy wyludniania i starzenia si¢ ludnosci w regionie. Zasadni-
czo powodowane one byly odplywem migracyjnym mtodej ludnos$ci, a w latach

90. XX wieku takze nizem demograficznym. Obecnie poglebiajacy si¢ regres za-

ludnienia i starzenie demograficzne sa w coraz wigkszym stopniu wynikiem po-

stegpujacych przemian spotecznych, ktére prowadza do obnizania rozrodczosci

(opdznianie wieku zawierania malzenstw, rodziny jednodzietne) [8]. Jedna

z przyczyn upowszechniania si¢ takich postaw prokreacyjnych jest trudna sytu-

acja na rynku pracy, niedajaca poczucia bezpieczenstwa socjalnego. Planowanie

rodziny niesie za soba dlugofalowe konsekwencje, szanse za$ uzyskania

1 utrzymania pracy sa niepewne. Skutkuje to coraz rzadszymi i coraz pézniej po-

dejmowanymi decyzjami o prokreacji.
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Rye. 1. Dynamika zaludnienia w regionie czgstochowskim w latach 1999-2012

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, Warszawa.

W rezultacie tych uwarunkowan w latach 1999-2011 w regionie czgstochow-
skim nie byto przyrostu naturalnego. Zanotowano ubytek naturalny ludnosci wy-
noszacy 18682 osob, z czego potowe, tj. ubytek 9392 osob, wystapit w samej
Czestochowie. Duzy regres ludno$ci zaznaczyt si¢ w powiecie czgstochowskim —
5377 (zwhaszcza w jego cze$ci wschodniej), oraz w powiecie myszkowskim —
2779 o0s6b. Zapobieganie wyludnianiu si¢ tych obszaré6w powinno sta¢ si¢ priory-
tetem dla wladz lokalnych. Przyrost naturalny za lata 1999-2011 wykazywaly je-
dynie miasto Zarki oraz gminy wiejskie: Panki, Blachownia i Ktobuck.

Zatem w obrebie regionu czgstochowskiego wyrdézni¢ mozna dwa obszary
o odmiennych tendencjach przemian ludnosciowych. Trzon demograficzny re-
gionu stanowi aglomeracja Czgstochowy z zaawansowanymi procesami subur-
banizacji na sasiadujacych z nia obszarach wiejskich [5]. Mieszkancy stolicy re-
gionu przenosza miejsce swego zamieszkania na teren gmin wiejskich otaczaja-
cych miasto, najczesciej nie rezygnujac jednoczesnie z pracy w Czgstochowie.
Proces ten moze by¢ korzystny dla rozwoju obszarow wiejskich, gdyz naptywaja
tam zamozniejsi mieszkancy Czgstochowy. Powoduje to nie tylko zwigkszenie
sumy podatkéw, ale stwarza szansg, iz naptywowa ludnos¢ stanie si¢ odbiorca
miejscowych ushug, a takze sama zechce przenies¢ z miasta lub zalozy¢ w no-
wym miejscu zamieszkania swoje firmy.
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Drugi obszar, obejmujacy wschodnig czg$¢ powiatu czegstochowskiego, nie
ma mozliwosci realizacji migracji wahadtowych. Ze wzgledu na jego peryferyj-
ne potozenie w stosunku do wigkszych osrodkow miejskich oraz staby stan
techniczny drég obszar ten charakteryzowat sig przez wiele lat statym odplywem
mlodych mieszkancow szukajacych pracy poza miejscem swego zamieszkania.
Skutkiem tego odptywu jest znaczne zaawansowanie procesow starzenia i depo-
pulacja wschodniej czgsci regionu. Zmiany ilosciowe znajduja bowiem swoje
przelozenie w przeobrazeniach jako$ciowych zasobdw ludnosci.

2. Struktura plci i wieku ludnosci

Struktura plci. W regionie czgstochowskim na 100 mgzczyzn przypada 108
kobiet, co oznacza nieco wyzszy poziom feminizacji niz w Polsce czy w woje-
wodztwie $laskim (107). Wplywa na to wigksze zaawansowanie procesOw sta-
rzenia oraz zmiany kierunkdéw migracyjnych, przy réznej partycypacji kobiet
1 mezczyzn w poszczegdlnych kierunkach.

Znaczny odplyw migracyjny kobiet z peryferyjnie polozonych obszarow
wiejskich kieruje si¢ do miast ziemi czgstochowskiej, zatem w duzej mierze zo-
staje w regionie. Stad ogdlny bilans w strukturze ptci ksztattuje si¢ na korzysé
kobiet. Najsilniej sfeminizowane sa miasta, zwtaszcza Czgstochowa i Blachow-
nia, w ktorych na 100 mgzczyzn przypada wigcej niz 112 kobiet. Mocno zwich-
nigta rownowage pici [7] posiadaja miasta Klobuck i Myszkow. Zwichnigta
rownowage wykazuja miasta Kozieglowy, Zarki i Krzepice, a takze gminy wiej-
skie potozone w otoczeniu Czg¢stochowy: Poraj, Ktomnice, Starcza, Konopiska,
Blachownia, Kamienica Polska, Kozieglowy.

Natomiast emigracyjne obszary wschodniej czgsci regionu czgstochowskie-
go charakteryzuja si¢ niskim poziomem feminizacji, a w gminach wiejskich
Przyréw, Niegowa i Koniecpol wystepuje nawet liczebna przewaga mezczyzn.
W strukturze pitci mieszkancoéw powiatow klobuckiego i czestochowskiego
przewaga mezczyzn utrzymuje si¢ do 59 roku zycia, jako wynik trwajacego od
wielu lat odptywu migracyjnego mtodych kobiet. Swiadczy to o roli selektywno-
$ci migracji w ksztattowaniu struktury pici, ale takze wptywa negatywnie na
mozliwosci reprodukcyjne ludnosci na tym obszarze, poniewaz migracje podej-
muja gtownie mtode kobiety.

Strukture ptci ludnosci zmieniaja takze procesy starzenia, gdyz wzrost udzia-
hu starszych grup wieku zwigksza jednoczesnie liczebng przewage kobiet, ze
wzgledu na dluzszy czas trwania ich zycia. Przyktadowo w Czgstochowie
w grupie wieku 70 1 wigcej lat, na 100 mezczyzn przypada 196,5 kobiet.

Przedstawione procesy powoduja, iz w regionie czgstochowskim w wieku
produkcyjnym wystepuje niewielka przewaga mezczyzn (99,2 kobiet na 100
mezczyzn), zwlaszcza w powiatach klobuckim (94,3) i czgstochowskim (95,5).
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Jedynie Czgstochowa wykazuje nadwyzke kobiecej sity roboczej (103,4 kobiet
na 100 megzczyzn). Natomiast w wieku mobilnym, tj. 18—44, lata zdecydowanie
wigksza jest podaz meskiej sity roboczej (tab. 1).

Tabela 1. Struktura ptci ludnosci w wieku produkcyjnym w regionie czg¢stochowskim w 2012 r.

Liczba ludnosci w wieku 18— Liczba ludnos$ci w wieku mo-
59 lat” bilnym (18—44 lata)
Powiaty WF WF
ogolem mez- kobiet ogolem mez- kobie
i i
& czyzni v & czyzni v
Wojewodztwo §laskie 2 822 833|1409669(1413 164| 100,2|1 807 460| 915092 892368 97,5
Region czestochowski 318912 160 134| 158778 99,2| 202387, 103257 99130[ 96,0
Czgstochowa 141229] 69439 71790| 103,4| 87817 44421 43396 97,7
Powiat czgstochowski 82340[ 42107 40233| 95,5 53165 27291 25874 94,8
Powiat ktobucki 51843] 26677 25166 94,3| 33882 17 396 16486 94,8
Powiat myszkowski 43500{ 21911 21589 98,5 27523 14 149 13374 94,5

WF — wspolczynnik feminizacji oznaczajacy liczbg kobiet przypadajacych na 100 mgzczyzn

Uwaga: *) Dla zachowania pordéwnywalnosci zestawiono grupy wieku 18-59 lat dla kobiet i dla
mezezyzn, pomijajac grupg 60—64 lata (wiek produkeyjny tylko dla mezezyzn).

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Banku Danych Lokalnych, Gtowny Urzad Statystyczny,
Warszawa.

Starzenie demograficzne. W regionie czgstochowskim najwczesniej w sto-
sunku do calego obszaru woj. §laskiego zaczety nasilac sig procesy starzenia, co
byto wynikiem odplywu migracyjnego mtodej ludnosci do konurbacji katowic-
kiej oraz do Czgstochowy. Ilustruje to udziat ludnosci w wieku 60 i wigcej lat
w ogoélnej liczbie ludnosci, wynoszacy w wojewodztwie Slaskim w 1988 r. tylko
13,1%, co $wiadczyto o poczatkowym stanie starosci, za§ w regionie czgsto-
chowskim siggat on wowczas 16,6%, wykazujac zaawansowany stan staro$ci
demograficznej ([7], [8]). W wojewodztwie §laskim procesy starzenia nasility
si¢ zasadniczo od potowy lat 90. XX wieku, osiagajac w 2002 r. 17,2%,
aw 2012 r. — 21,9% ludnosci starej (tab. 2). W Polsce wskaznik ten w 2012 r.
wynosit 20,9%. Starzenie si¢ populacji postepuje takze w regionie czgstochow-
skim, gdzie w 2012 r. 22,9% ogdlnej liczby ludnosci stanowity osoby w wieku
60 1 wigeej lat. O ile jeszcze w 1988 1. najmtodsza w tym obszarze byta Czgsto-
chowa, o wskazniku starosci siggajacym 15,1% (zaawansowany stan starosci),
a najstarszy byl powiat czgstochowski o udziale 18,9% ludnosci starej, o tyle do
2012 r. zréznicowane tempo starzenia spowodowato odwrocenie tej relacji
(tab. 2, ryc. 2).
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Tabela 2. Udziat ludnosci w wieku 60 i wigcej lat w og6lnej liczbie ludnosci

1988 ‘ 2002 2012 1988 2002 2012
Powiaty liczba ludnosci w wieku 60 o
i wiecej lat w %

Wojewoddztwo $laskie 642250 | 811837 [1010256 13,1 17,2 21,9
Region czestochowski 91 037 100 962 120 855 16,6 18,6 22,9
Czgstochowa 38 602 45900 57 461 15,1 18,3 24,5
Powiat czestochowski 25355 25758 28 971 18,9 19,3 21,4
Powiat ktobucki 14 657 15590 18 236 17,3 18,4 21,3
Powiat myszkowski 12 423 13714 16 187 17,0 19,0 22,5

Zrédto: obliczenia wiasne na podstawie danych NSP 1988 oraz Banku Danych Lokalnych GUS,
Warszawa.

W 1988 r. gminy polozone na wschodnich i poéinocnych krancach regionu
(Przyrow, Jandéw, Koniecpol, Kruszyna, Lipie, Popdéw) wykazywaty wysoki stan
staro$ci, o czym $wiadczyt udziat ludnosci w wieku 60 i wiecej lat w ogolnej
liczbie ludnosci przekraczajacy 20% (ryc. 2A). W gminach Leléw i Dabrowa
Zielona udziat ten przekraczat 25,0%, co oznacza anormalnie wysoki stan staro-
sci [7]. Najmlodsze demograficznie, tj. wykazujace poczatkowy stan staroSci,
byty miasta Ktobuck (13,0%), Myszkow (14,0%) oraz gmina wiejska Redziny
(14,8%). Zaawansowany stan staroSci wystgpowal w miastach: Czgstochowa
(15,1%), Krzepice, Blachownia, Koniecpol, Zarki oraz w 15 gminach wiejskich.

Natomiast w 2012 r. relatywnie ,,najmlodsze” demograficznie byly gminy
reprezentujace zaawansowany stan starosci: Mykanow (18,6%), Kruszyna
(18,9%), Ktobuck (19,1%), Olsztyn i Blachownia (19,2%), Mstéw (19,4%).
Wigkszos$¢ obszardw regionu czgstochowskiego (29 miast i gmin wiejskich) wy-
kazywata wysoki stan starosci, a najstarsze byly gminy Dabrowa Zielona i Ko-
niecpol (ryc. 2B).

W latach 1988-2012 procesy starzenia postgpowaty najszybciej w Czgsto-
chowie, widoczne za$ byto ich spowolnienie w powiatach czgstochowskim
i ktobuckim (tab. 2, ryc. 2). Swiadczy to m.in. o duzej roli migracji w ksztatto-
waniu struktury wieku ludnosci. Poniewaz migracje podejmuje gtownie ludnos¢
mloda, stad odwrdcenie kierunkéw migracji hamuje procesy starzenia w obsza-
rach dotad emigracyjnych i jednocze$nie moze je nasila¢ w obszarach dotad
imigracyjnych, w ktorych czynniki przyciagajace migrantow ulegly znacznemu
ostabieniu. W rezultacie w Czgstochowie zamieszkuje niemal potowa ludnosci
w wieku 60 i wigcej lat tego regionu. W 1988 r. udziat ten wyniost 42,4%,
w 2002 r. 45,5%, zas w 2012 1. juz 47,5% (cho¢ jak wczesniej przedstawiono,
udziat tego miasta w ogdlnym zaludnieniu regionu maleje). Liczba ludnosci sta-
rej wzrosta w Czestochowie z 38,6 tys. w 1988 r. do 57,5 tys. 0s6b w 2012 r. tj.
do 148,9% w porownaniu do stanu z 1988 r. Znaczna dynamike wzrostu liczby
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ludnosci starej wykazywaly powiaty klobucki (w 2012 r. do 124,4% stanu
z 1999 r.) oraz myszkowski (do 130,3%).
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Zrédlo: [4].
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Dalsze starzenie demograficzne w regionie czgstochowskim wyrazac si¢ bedzie
wzrostem udziatu ludnosci w wieku 60 i wigcej lat z 22,9% w 2012 r. do 24,7%
w 2015 1. 1 do 28,0% w 2020 r., co spowoduje osiagnigcie anormalnie wysokiego
stanu starosci. Proces ten postgpowac bedzie najszybciej w Czgstochowie, gdzie na-
stapi wzrost udzialu ludnosci starej z 24,5% w 2012 r. do 26,4% w 2015 r. i do
29,8% w 2020 r.! Zatem w 2025 r. % ludno$ci miasta przekroczy 60 rok zycia.
Przyczynami postgpujacego starzenia mieszkancow miasta sa: niska rozrodczos$¢
powodujaca brak zastepowalnosci biologicznej pokolen, odptyw ludnosci z miasta
na otaczajace je obszary wiejskie, odptyw mtodej ludnosci za praca poza granice re-
gionu oraz stopniowe wydtuzanie si¢ czasu trwania zycia ([3], [10]).

Obcigzenie ekonomiczne. Wzrost udziatu ludnosci starej, w wigkszosci juz
nieaktywnej zawodowo, powoduje zwigkszenie obcigzenia ekonomicznego lud-
noscia w wieku poprodukcyjnym. W Polsce w 2012 r. na 100 0séb z grupy pro-
dukcyjnej przypadato 28,7 0s6b z grupy przedprodukeyjnej i 27,9 0s6b z grupy
poprodukcyjnej. Natomiast w wojewodztwie §laskim, a szczegdlnie w regionie
czestochowskim, relacja ta jest juz odwrocona, gdyz przewaza obciazenie grupa
poprodukcyjng (tab. 3). Zatem osoby w wieku produkcyjnym utrzymuja wigcej
ludnosci, ktoéra juz zakonczyla swa aktywnos¢ zawodowa, niz ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym, ktéra podejmie pracg i w przysztosci bedzie utrzymywac
tych, ktorzy teraz pracuja. Ta niekorzystna dysproporcja bedzie si¢ weiaz pogle-
bia¢. Wynika to z faktu, iz odplyw z rynku pracy bedzie silniejszy (zaczynaja
odptywaé grupy wyzu demograficznego lat 50. XX wieku) w stosunku do na-
ptywu mtodej sity roboczej na rynek pracy (zaczynaja naptywac¢ mato liczne
grupy nizu demograficznego urodzone w latach 90. XX wieku).

Tabela 3. Obciazenie ekonomiczne w regionie czgstochowskim w latach 1988-2020 (stan i prognoza)

Wlatach: | 1988 | 2002 | 2006 | 2012 | 2015 | 2020
na 100 osob w wieku produkcyjnym przypada os6b w wieku:

przedprodukcyjnym 47,5 | 32,7 | 28,1 26,4 | 269 | 28,9
poprodukeyjnym 18,7 | 23,1 | 24,6 | 29,1 | 32,6 | 39,5

przedprodukcyjnym | 47,0 | 33,0 | 28,6 | 26,1 | 25,9 | 27,2
poprodukcyjnym 24,6 | 26,7 | 26,9 | 30,8 | 33,9 | 41,0

przedprodukcyjnym 45,0 | 29,0 | 252 | 23,9 | 249 | 27,2

Powiaty

Wojewodztwo §laskie

Region czestochowski

Czestochowa poprodukeyjnym 21,5 | 255 | 26,4 | 32,9 | 36,7 | 45,5
. . |przedprodukcyjnym 48,1 37,0 | 31,8 | 27,8 | 25,8 | 26,0
Powiat czestochowski | ikeyinym 20,1 | 288 | 27.8 | 286 | 313 | 374
. . przedprodukcyjnym 50,9 | 38,6 | 33,2 | 28,8 | 28,1 29,1
Powiat klobucki poprodukeyjnym 26,7 | 269 | 27,1 | 290 | 30,6 | 35,5
. . przedprodukcyjnym 48,2 | 34,2 | 29,1 26,8 | 264 | 274
Powiat myszkowski 1) Sdukeyinym 257 | 272 | 269 | 30,3 | 334 | 405

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie Banku Danych Lokalnych, Gtowny Urzad Statystyczny,
Warszawa.
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Wedtug prognozy demograficznej GUS dalszemu obnizeniu ulegnie obcia-
zenie wiekiem przedprodukcyjnym, a znacznie wzrosnie obcigzenie grupa po-
produkcyjna. W regionie czgstochowskim wskazniki te osiagna w 2020 r. odpo-
wiednio wielko$¢ 27,2 os6b w wieku przedprodukcyjnym oraz 41,0 osob w wie-
ku poprodukcyjnym na 100 osob w wieku produkcyjnym. Najtrudniejsza sytu-
acja wystapi w Czgstochowie, gdzie 100 osob w wieku produkcyjnym utrzymy-
wac bedzie ponad 45 0s6b w wieku poprodukcyjnym. Obciazenie to przekroczy
40 os6b takze w powiecie myszkowskim.

Prognozowane zmiany w liczbie i strukturze ludnos$ci. Zarysowane ten-
dencje zmian zaludnienia znajda swoje konsekwencje w postepujacym zmniej-
szaniu si¢ liczby ludnosci oraz w przeobrazeniach struktury wieku. Wedlug pro-
gnozy GUS liczba ludnosci w regionie czgstochowskim zmniejszy si¢ z 527,6
tys. 0s6b w 2012 1. do 516,1 tys. w 2015 r. i do 502,6 tys. w 2020 r. Najsilniej-
szy ubytek ludnosci w latach 2012-2020 nastapi w Czestochowie (do 94,4%
stanu z 2012 r.), nieco mniejszy w powiatach czgstochowskim (do 95,4%),
myszkowskim (do 95,8%) oraz klobuckim (do 96,7%). Jednak spadkowi ogdlnej
liczby ludnosci towarzyszy¢ bedzie zmniejszanie si¢ liczebno$ci mtodszych grup
wieku przy wzroscie liczby ludnosci po 60 roku zycia.

Liczba dzieci (0-14 lat) w regionie czgstochowskim ulegnie juz niewielkie-
mu zmniejszeniu, gdyz ich udziat w ogolnej liczbie ludnosci jest i tak bardzo ni-
ski. Natomiast silnemu regresowi — z 63,5 tys. w 2012 r. do 56,8 tys. w 2015 r.
a nastgpnie do zaledwie 47,4 tys. w 2020 r. (tj. do 74,7% stanu z 2012 r.) — pod-
lega¢ bedzie przede wszystkim liczebno§¢ mlodziezy w wieku 15-24 lat, czyli
grupy wieku stanowiace bezposrednie zasilanie rynku pracy. Niepokojacy jest
fakt, iz ograniczeniu ulegnie nie tylko liczebno$¢ ludnosci w wieku 20-24 lat,
ale takze liczebnos¢ grup wieku 25-34 lat, z 81,5 tys. w 2012 r. do 77,5 tys.
w 2015 r., a nastepnie do 65,0 tys. w 2020 r., tj. do 79,7% stanu z 2012 r. Sa to
grupy o najwigkszej ptodnosci kobiet, co bedzie rzutowac na dalsze zmiany de-
mograficzne w kierunku zmniejszania si¢ rozmiaréw najmtodszych pokolen.
Spadki te nastapia we wszystkich analizowanych powiatach, a najwigkszy
w Czestochowie (ryc. 3). Wzrasta¢ bedzie natomiast liczebno$¢ i udziat najstar-
szych grup wieku (60 i wigcej lat), ze 120,9 tys. do 127,7 tys. w 2015 r. oraz do
140,6 tys., tj. do 116,3%, najsilniej w powiatach czgstochowskim (do 119,0%)
i myszkowskim (do 118,5%).

Wskutek tych zmian, naptywowi mlodej sity roboczej na rynek pracy regio-
nu, ktory do 2020 r. wyniesie 52,3 tys. osob (w 2012 r. w wieku 10-19 lat), be-
dzie towarzyszyt odplyw z rynku pracy 80,6 tys. 0sob z najstarszych grup wie-
kowych (w 2012 r. w wieku 55-64 lat). Nie nastapi zatem zastgpowalnos¢ zaso-
bow pracy, co wptynie na spadek bezrobocia, ale jednoczes$nie spowoduje nie-
dobory pracownikow w niektérych rodzajach dziatalnosci gospodarczej (brak
specjalistow).
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Perspektywy tak niekorzystnych zmian demograficznych powinny staé si¢
przestanka dla budowania strategii rozwoju spolecznego i gospodarczego regio-
nu, gdyz wskazuja na zmniejszanie si¢ zaludnienia, zarbwno w grupie produk-
cyjnej, jak i przedprodukceyjnej, przy znacznym wzroscie grupy poprodukcyjne;.
Strategie te powinny kta$¢ nacisk na popraweg warunkéw dla zaktadania rodzin,
poniewaz mtodzi ludzie coraz pdzniej podejmujg decyzje prokreacyjne, gtownie
z powodu trudno$ci w znalezieniu pracy dajacej zrodlo utrzymania, bardzo rzad-
ko decydujac si¢ na wigcej niz jedno dziecko.

lat
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Rye. 3. Prognozowana struktura ptci i wieku ludnosci Czgstochowy na 2015 r.

Zrédlo: obliczenia whasne na podstawie danych GUS. Prognoza GUS.

W rezultacie zarysowanych przemian w latach 2012-2020 w regionie czg-
stochowskim liczba ludnosci w wieku produkcyjnym zmniejszy si¢ o 37 tys.
0sOb. Spadnie udziat Czestochowy w koncentracji zasobow pracy z 44,5%
w 2012 r. do 42,9% w 2020 r. (tab. 4).
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Tabela 4. Aktualne i prognozowane zasoby pracy w regionie czgstochowskim w latach 2002-2020

2002 | 2006 | 2011 [ 2012 | 2015 | 2020 | pynamika
Powiaty liczba o0s6b w wieku produkcyjnym 2012-2020
(18-59 kobiety; 18-64 mezczyZni) (2012 =100)
Region czestochowski | 339 125|344 175|339 527|336 184 (323 139|298 801 88,9
Czgstochowa 162 430|161 671|152 113|149 460 | 141 923|128 270 85,8
Powiat czgstochowski | 80580 | 83 729| 86892| 86582| 84201| 79075 91,3
Powiat ktobucki 51298| 52872| 54366| 54318| 53013| 50374 92,7
Powiat myszkowski 44 817| 45903 | 46 156| 45824| 44002| 41082 89,7
w % Zmiany
Region czestochowski | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 |udzialuw p.p.
Czestochowa 479 47,0 452 44,5 439 429 -1,6
Powiat czgstochowski 23,8 24,3 25,8 25,8 26,1 26,5 +0,7
Powiat ktobucki 15,1 15,4 16,2 16,2 16,4 16,9 —0,7
Powiat myszkowski 13,2 13,3 13,7 13,6 13,6 13,7 +0,1

p-p- — punkty procentowe

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie: Bank Danych Lokalnych, Gtéwny Urzad Statystyczny,
Warszawa.

Podsumowanie

Region czgstochowski charakteryzuje si¢ nierdwnomiernym rozmieszcze-
niem ludnos$ci, co wyraza si¢ dominacja Czgstochowy, ktorej towarzysza wylud-
niajace si¢ obszary wschodniej czgsci regionu. Na obu tych obszarach wystepuja
niekorzystne zmiany strukturalne, przejawiajace si¢ silnym zaawansowaniem
starzenia spoteczenstwa oraz szybkim narastaniem obciazenia grupa poproduk-
cyjna. O ile do lat 90. XX wieku procesy te zasadniczo dotyczyty peryferyjnie
potozonych obszarow wiejskich, to w ostatnim dwudziestoleciu znacznie nasility
si¢ w Czestochowie.

W najblizszych latach podaz sity roboczej w regionie czgstochowskim be-
dzie male¢ wskutek coraz mniej licznych grup wieku wkraczajacych na rynek
pracy i licznych grup wieku opuszczajacych go. Dostosowanie struktury ksztat-
cenia do strategicznych kierunkow dalszego rozwoju gospodarczego regionu sta-
je si¢ koniecznoscia, gdyz rynek pracy bedzie dysponowal coraz mniejszymi
1 coraz starszymi zasobami pracy. Region czgstochowski wymaga zmian struktu-
ralnych w gospodarce, wzrostu aktywnos$ci gospodarczej i przedsigbiorczosci
oraz wyrownania dysproporcji w zagospodarowaniu przestrzennym. Zmian po-
legajacych na wzroscie efektywnos$ci, zwlaszcza w rolnictwie, oraz na rozwoju
przemystu i ustug nie uda sig przeprowadzi¢ bez odpowiedniego kapitatu ludz-
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kiego. W tym celu potrzebne sa mtode, dobrze wyksztatcone zasoby pracy. Lep-
sze dopasowanie struktury ksztalcenia do potrzeb rynku pracy umozliwi mto-
dziezy znalezienie zatrudnienia oraz zahamuje jej odplyw migracyjny. Pozwoli
takze tagodzi¢ skutki pojawiajacych si¢ niedoboréw specjalistow réznych dzie-
dzin dzialalnosci.
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Socio-Demographic Conditions of the Labour Market
in the Czg¢stochowa Region

Summary: Increasing role of human factors in formation of the labour market induces to under-
take research on changes of the labour market magnitude and their structure related to demo-
graphic and social conditions. The Czgstochowa region, due to its depopulation and ageing
growth, is the region particularly affected by such disadvantageous changes.

Keywords: labour market, demographic changes, ageing, work resources.



