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Ostanie lata nie przynoszg niestety w Pol-
sce wielu ksigzek poswieconych analizie trans-
akcyjnej. Natomiast w innych krajach swiata 10
kazdego roku pojawiajg sie nowe i niezwykle Jak miec

interesujgce publikacje. Wiele z nich warto 19psze ZYCle
wiec ttumaczyé na jezyk polski, zeby wspo- /V i relaCje? 1
mniec klasyczne juz pozycje E. Berne’a, ale tez *
takich autoréw, jak C. Steiner, T Newton, ‘
T. White, T Kahler i wielu innych. Stad z duza
uwagg nalezy pochyli¢ sie nad polecanym tu s
zbiorem ¢wiczen z zakresu AT.

We wstepie do polskiego wydania Kata-
rzyna Balcerkiewicz — redaktorka meryto-
ryczna ksigzki — pisze o zapotrzebowaniu na
tego rodzaju publikacje wsrdd uczestnikéw réznego rodzaju szkolen. To prawda.
Sam zauwazam ten problem na zajeciach ze studentami, co sktania mnie do wy-
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myslania kolejnych éwiczen i sprawdzania ich uzytecznosci. By¢ moze kiedys po-
dziele sie swoimi rozwigzaniami.

Ksigzka polecana jest szczegdlnie rodzicom oraz wszystkim tym, dla ktérych
relacje z innymi sg wazne, a takze menedzerom, pracownikom HR, trenerom
rozwoju osobistego — jak pisze Redaktorka.

Na poczatku znajdujemy krotki test adresowany do czytelnika. Twierdzaca
odpowiedz na znaczng czes$¢ z dziesieciu pytan — np. ,,Przesladuje Cie przekona-
nie, ze jestes wiezniem swojej roli”, czy ,Jeste$ nadopiekunczy wobec swoich
dzieci” itd. — zasugeruje, czy warto ksigzke przeczytac. Nie jest to jednak pozycja,
ktdrg mozna przejrzeé i wstawié na pdtke. Aby czytelnik mdégt odnies¢ z niej ko-
rzysci, powinien szczerze zaangazowac sie w rozwigzywanie kolejnych zadan.

Prezentowany zbiér éwiczen pozwala zrozumieé nasze ztozone schematy za-
chowan, zrozumiec siebie oraz relacje z innymi ludzmi w wielu sytuacjach co-
dziennego zycia, a takze przezwyciezy¢ swoje ograniczenia. W dobie, gdy prze-
Zywane zagrozenia, jakie niesie wspoétczesnos$é, pozostawiajg trwate slady w na-
szych wzajemnych odniesieniach, taka wedréwka w gtab siebie i stosunkéw mie-
dzyludzkich wydaje sie szczegdlnie warta polecenia.

Cwiczenia uporzadkowane sg w kolejnych rozdziatach z obszaréw AT. Odnaj-
dziemy tu zaréwno problematyke gier psychologicznych, ktére to zagadnienie
otwiera ten zbidr, jak rowniez nieodtgcznie zwigzane z nimi role Trdjkgta Drama-
tycznego. Dalej mozna zapoznac sie z éwiczeniami dotyczgcymi funkcjonalnych
standw Ja i pozycji zyciowych. Szkoda, ze temu zagadnieniu nie poswiecono wie-
cej miejsca. Wszak to wtasnie owe pozycje (nazywane tez egzystencjalnymi)
okreslajg nasz stosunek do siebie, innych i Swiata. Zabrakto mi tez troche, cho¢
problem jest obecny w innych kontekstach, kwestii ram odniesienia, a przeciez
to modyfikuje lub znieksztatca znacznie nasze relacje. Duzo miejsca poswiecono
zastepczym emocjom i autentycznie przezywanym uczuciom. Pojawia sie tez
kwestia rozpoznawania wtasnych potrzeb w relacjach zinnymi ludzmi oraz otrzy-
mywania i obdarzania innych znakami rozpoznania. Cwiczenia wkraczaja tez
w nietatwy do opracowania obszar skryptu i sugestie modyfikacji w tej dziedzinie
wraz z udzielaniem sobie pozwolen na tego rodzaju zmiany. Rozdziat poswie-
cony grom — , The best of” gier psychologicznych — zawiera np. przyktady typo-
wych gier, do ktdrych trzeba dopasowac opcje umozliwiajgce ich przerwanie.

Krotkie wprowadzenia i komentarze nie przytfaczajg czytelnika nadmiarem
wiedzy teoretycznej, ktdra lezy u podstaw kazdego z ¢wiczen. To jeszcze jeden
z niewatpliwych waloréow tej ksigzki. Moze po nig siegng¢ niemal kazdy, kto do-
tad nie zetknat sie z analizg transakcyjng. Co jednak ma zrobi¢, gdy nabierze
checi do gtebszego jej poznania? Gdy kolejne wykonane ¢wiczenie rozbudzi
w nim ochote dalszego dociekania danego zagadnienia? | tu sugerowatbym —
moze w nastepnych wydaniach, co do ktorych istnienia nie mam watpliwosci —
umieszczenie dodatkowej literatury uzupetniajacej. W ksigzce znajduje sie
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wprawdzie bibliografia, ale poza dwiema ksigzkami E. Berne’a w jezyku polskim,
pozostate pozycje ukazaty sie w jezyku francuskim, a wszak nie kazdy posiadt
zdolnos¢ zgtebiania literatury w jezyku Balzaca czy Prousta.

Przywilejem recenzenta jest z reguty doszukiwanie sie — w sposéb mniej lub
bardziej uzasadniony — réznego rodzaju potknie¢ lub wyrazenie odmiennego
wtasnego stanowiska. | w tym wypadku nizej podpisany nie odmdwi sobie tego
rodzaju przyjemnosci, wszak wytykanie innym réznego rodzaju omytek to przy-
jemnos¢, od ktdrej uwolnié¢ mogg sie tylko nieliczni. Na dwie rzeczy pragne zwré-
ci¢ uwage. Tytut nie jest zbyt zachecajgcy. Sugeruje bowiem typowe sformuto-
wania jakze wielu do$¢ trywialnych poradnikow w stylu: ,Jak zyé dtugo, szczesli-
wie i bez probleméw” lub ,,Jak by¢ zdrowym, radosnym i bogatym” itd. Na szcze-
Scie podtytut trafnie wyjasnia zawartosc¢ i jest oryginalnym tytutem publikacji.
Nie mam pomystu, jak mdgtby wygladac inny tytut, niemniej jednak Autorki
w zakonczeniu pordwnujg zawarte w ksigzce tresci do dtugiego spaceru ze Sciez-
kami stuzgcymi zaopiekowaniu sie sobg oraz unikaniu putapek na tej drodze.
Moze w tym mogtby tkwi¢ pomyst na nieco inny, zachecajacy tytut tego zbioru
¢wiczen? Nie jestem réwniez zwolennikiem uzywania duzych liter w odniesieniu
do samej koncepcji analizy transakcyjnej. Wszak nie postepujemy tak, piszac
o psychoanalizie, behawioryzmie czy logoterapii. Uzasadnionym wyjatkiem jest
tu moze terapia Gestalt. Natomiast w przypadku koncepcji Tréjkgta Dramatycz-
nego S. Karpmana bytbym zwolennikiem konsekwentnego uzywania wielkich li-
ter jako nazwy wiasnej. Sg to jednak uwagi bardziej redakcyjne niz meryto-
ryczne, z ktérymi niekoniecznie trzeba sie zgadzad.

Szata graficzna ksigzki budzi uznanie. Kazde z 50 ¢wiczen rozmieszczone i za-
prezentowane jest w przejrzysty sposéb oraz opatrzone ilustracjami. Niektore
z ¢wiczen sg naprawde swietnie wymyslone i nie ograniczajg sie tylko do wypet-
nienia jakiejs kolejnej listy. Mnie szczegdlnie przypadto do gustu ¢éwiczenie nr 28,
polegajgce na zrobieniu sobie wieczornego bilansu dawanych i otrzymywanych
znakéw rozpoznania. Warto takie ¢wiczenie wykonac i pdzniej przepracowac lub
zinterpretowac np. z trenerem AT albo z kim$ z najblizszego nam otoczenia. Po-
dobnie ciekawe jest ¢wiczenie identyfikujgce uczucia zastepcze, tutaj nazywane
emocjami ,przykrywkami”, czy caty rozdziat prezentujacy problematyke gier in-
terpersonalnych. Ten rozdziat uwazam za najbardziej udany w catym zbiorze.

Ksigzke rekomendujg znane postaci z kregu polskich transakcjonalistow,
m.in. Sabina Sadecka — terapeutka i nauczycielka terapii traumy, Agnieszka Wos-
-Szymanowska — znana propagatorka i trenerka koncepcji PCM° (Process Com-
munication Model) oraz dr Marcin Capiga — trener biznesu i wyktadowca akade-
micki. Zespét Badawczy Edukacyjnej Analizy Transakcyjnej UID, poszukujgc spo-
sobow skutecznej popularyzacji AT, przytacza sie do tych rekomendacji, uznajac
publikacje za cenng pomoc edukacyjna.



