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Streszczenie

W latach 2015-2018 w jednej ze szkot w Plocku realizowana jest innowacja pedagogiczna
z wykorzystaniem tutoringu réwiesniczego. W ramach tych dziatan przeszkoleni uczniowie-tuto-
rzy maja wspiera¢ swoich mtodszych kolegéw z innych szkét w wyborze zawodu. Co ciekawe, ta
sama szkota korzysta takze z metody tutoringu wychowawczo-rozwojowego, ktora oznacza two-
rzenie wspierajacej rozwoj relacji tutorskiej migdzy tutorem-nauczycielem a uczniem. Tym sa-
mym w tej placowce mozna znalez¢ uczniow, ktérzy maja swoich tutoréw, sami sa tutorami, badz
tez doswiadczaja obu tych rzeczywistosci. Ta perspektywa pobudzita cickawos$¢ badawcza autorki
ponizszego artykutu, ktdra postanowita okresli¢, czy w zwiazku z tym uczniow doswiadczajacych
r6éznych typow tutoringu rdznicuja ich stany Ja.

Stowa kluczowe: stany Ja, tutoring szkolny, tutoring réwiesniczy, innowacja pedagogiczna.

Kith Topping, badajacy zjawiska peer tutoringu (tutoring rowiesniczy), peer
learningu (rowie$nicze nauczanie), badz cross-age tutoringu (tutoring przekro-
jowy, mieszany realizowany mi¢dzy osobami w ré6znym wieku), opisujac ich za-
soby, podkresla, ze tworza one przestrzen dla najbardziej efektywnego procesu
uczenia sig, ktory nastgpuje w momencie uczenia innych (2001, s. 4). Zdaniem
tego badacza, owa forma aktywnosci jest w tym zakresie skuteczniejsza niz dys-
kusje z innymi czy koncentracja na indywidualnym wykorzystywaniu w nauce
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wiasnych zasobow, jakimi sa wzrok badz stuch. Doswiadczenie uczenia innych
W sposob oczywisty przypisa¢ mozna profesjonalnym nauczycielom, majacym
adekwatne przygotowanie pedagogiczne i dydaktyczne. Kluczowe jednak, z per-
spektywy Toppinga, jest wskazywanie, ze tutoring rowiesniczy to metoda,
,»dzigki ktorej ludzie z podobnych grup spolecznych, ktérzy nie sa profesjonal-
nymi nauczycielami, pomagaja sobie wzajemnie w uczeniu si¢ oraz uczeniu si¢
przez nauczanie, przy czym dziatalno$c¢ ta jest celowa i zorganizowana, co od-
roznia ja od innych form udzielania sobie pomocy przez réwiesnikow” (1994,
s. 23). W tym zatem kontek$cie wydaje si¢, ze efektywno$¢ tutoringu rowiesni-
czego wynika z tego, ze partnerzy tej relacji postuguja si¢ tym samym jezykiem
i kultura, co ,,daje poczucie swobody i mozliwosci wyrazania bez wigkszego
skrgpowania wtasnych opinii, a takze podejmowania ryzyka” (Sarnat-Ciastko,
2012, s. 139). Moze takze wynika¢ z do§wiadczania poczucia wlasnej wartos$ci,
tak po stronie podopiecznego (satysfakcja z posiadania zyczliwego, bardziej do-
$wiadczonego starszego kolegi-tutora), jak i tutora (poczucie odpowiedzialno$ci
i satysfakcji), co w dalszej systemowej perspektywie moze skuteczniej integro-
wac srodowisko szkoty (Topping, 2005, s. 632). Warto jednak zaznaczy¢, ze re-
alizowanie tutoringu réwiesniczego nie oznacza pozostawienia uczacych sig ro-
wiesnikow w catkowitej swobodzie wlasnych dziatan. Kluczowe okazuje si¢ tu-
taj odpowiednie: zaaranzowanie §rodowiska przez profesjonalistow-nauczycieli
(planowanie), ktérzy przygotowuja do pracy ucznidw-tutoréw (szkolenie) oraz
informuja o przyjetych procedurach ich przysztych podopiecznych, nastgpnie
monitoruja ich wspdlna prace, pomagaja w koordynacji dziatan i ewaluacji wy-
nikow, a takze sa gotowi do rozwiazywania pojawiajacych si¢ probleméw. To
wszystko ostatecznie sprawia, ze kontrolowane sa dzialania i efekty tej formy
pracy tutorskiej, ktora — cho¢ realizowana w swobodnej atmosferze — nie jest
spontaniczna (Miller, Kohler, Ezzell, Hoel, Strein, 1993, s. 15-17).

Nalezy zauwazy¢, ze tutoring rowiesniczy na state wpisat si¢ w edukacyjny
krajobraz krajow anglosaskich, natomiast odnoszac si¢ do naszego rodzimego
systemu o$wiaty, klasyczna literatura przedmiotu wskazuje tutaj na tzw. naucza-
nie wzajemne (ucznia przez ucznia), roéznigce si¢ — jak zauwaza Krzysztof Kru-
szewski — od uczenia si¢ w parach (2009, s. 184). Co wazne, w proponowanej
przez Toppinga formule tutoring rowie$niczy w polskich szkotach wydaje sig
jednak wykorzystywany rzadko. Przyktady rowiesniczej praktyki tutorskiej
wskazuja tutaj na mozliwosci zastosowania jej w pracy dzieci w mlodszym wie-
ku szkolnym (Pawlak, 2009; Dmowska, Kalka, 2014), czy tez organizowania tej
formy aktywnosci w grupach starszych uczniow zmagajacych si¢ np. z proble-
mami w nauce przedmiotow S$cistych, tj. matematyki czy fizyki (Gondek, 2005;
Krol-Mazurkiewicz, 2013). Warte podkreslenia jest rowniez to, ze walory anga-
zowania mtodziezy nie pozostaly niedocenione réwniez w sferze dzialan psy-
choprofilaktycznych. Kluczowym przedstawicielem tej propozycji jest Zbigniew
Gas, ktory postulowat (a takze tworzyt) liczne propozycje mtodziezowych pro-



Stany Ja tutoréw rowiesnikow... 179

graméw rowiesniczych, wykorzystujacych nastolatkow jako wolontariuszy wy-
pehiajacych luke migdzypokoleniowa i pomagajacych ,,swoim réwiesnikom
(1 mtodszym kolegom) wej$¢ w §wiat dorostych” (1999, s. 43—44) poprzez wy-
wieranie pozytywnego wplywu na ich zachowanie. W tej perspektywie na
pierwszy plan wysuwaty si¢ zatem nie tyle wiedza i umiejgtnosci owych mio-
dziezowych profilaktykow (ktore bylyby typowe dla tutoréw réwiesniczych
w szkole), ile ich kompetencje spoteczne. By¢ moze to wiasnie proporcja owych
trzech sktadnikow staje si¢ kluczowa do rozstrzygnigcia, jaka role¢ w danym
momencie przyjmowalby na siebie mlody wolontariusz/tutor/profilaktyk/
doradca. Swiadczy¢ moga o tym doswiadczenia innowacji pedagogiczne;j ,,Pasje
zawodowe — program z wykorzystaniem metody tutoringu réwiesniczego”, re-
alizowanej w latach szkolnych 2015/2016-2017/2018 w Zespole Szkoét Ustlug
i Przedsigbiorczosci im. abpa A.J. Nowowiejskiego w Plocku', ktora stanowié
bedzie punkt odniesienia czynionych w niniejszym artykule analiz.

Tutoring réwiesniczy ZSUiP w Plocku

Zgodnie z trescia rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw prowadzenia dziatalno$ci inno-
wacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki, za innowacje
pedagogiczna uwaza sig ,,[...] nowatorskie rozwigzania programowe, organiza-
cyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly”. Przyjecie
takich rozwigzan odbywa si¢ poprzez podjecie uchwaly przez radg pedagogiczna
szkoly, a takze zgloszenie innowacji do organu nadzorujacego i prowadzacego®.
To zatem, co wydaje si¢ kluczowe w podejmowaniu realizacji innowacji peda-
gogicznych, to odnalezienie nie tylko samego nowatorskiego (z uwagi np. na je-
go unikatowo$¢ badz tez elitarno$¢ itp.) rozwiazania, ale takze dokonanie indy-
widualnej diagnozy szkoty i jej srodowiska tak, aby wykonywane kroki okazaty
si¢ potrzebne i adekwatne. Trudno bowiem przyjaé zatozenie, ze te same dziala-
nia stang si¢ rozwojowe dla roznych placowek.

Biorac pod uwage te perspektywe, interesujaco wypada ptocka innowacja
»Pasje zawodowe — program z wykorzystaniem metody tutoringu réwiesnicze-
g0”, gdyz zostala ona oparta nie tylko na prowadzonych w szkole i jej sSrodowi-
sku obserwacjach i uruchomionych juz zasobach placowki (o ktérych ponizej),

Zespot Szkot Ustug i Przedsigbiorczosci im. abpa A.J. Nowowiejskiego w Plocku jest pu-
bliczna placowka oferujaca ksztalcenie zawodowe w obszarze Zasadniczej Szkoty Zawodowej
— Szkoty Branzowej oraz Technikum.

Warto jednak zauwazy¢, ze najnowsza nowelizacja prawodawstwa oswiatowego zniosla ten
obowiazek — wskazujac, ze dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnos$ci
szkoty (Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, art. 68 ust. 1 pkt 9).
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ale takze na metodzie, ktora — jak juz wspomniano — rzadko bywa stosowana
w polskiej praktyce szkolnej. Zgodnie z zatozeniami tworcoOw innowacji, ta sta-
nowi¢ ma zaproszenie do wzajemnej wspolpracy starszej grupy miodziezy
szkolnej (tutorow) z miodsza grupa gimnazjalistow w przestrzeni odpowiednio
zorganizowanych sytuacji edukacyjnych, ktore umozliwiaja przekazywanie wie-
dzy 1 umiejgtnosci, pozwalajacych na dokonanie ,,§wiadomych wyboréw zycio-
wych, zwiazanych z dalsza edukacja i przyszta kariera zawodowa” (Program in-
nowacji pedagogicznej ,,Pasje zawodowe™ 2015, s. 3). Obok tego tworcy innowa-
cji dostrzegli w niej szansg na realizacje wychowawczych funkcji szkoty w obsza-
rze wzmacniania migkkich kompetencji wychowankéw zwiazanych z ich emocjo-
nalnym i spotecznym funkcjonowaniem, a takze rozwojem samoregulacji.

Nalezy zauwazy¢, ze zaistnienie opisywanej tutaj innowacji pedagogicznej
w postaci tutoringu rowiesniczego moze budzi¢ szczegdlng cickawos$¢ badaw-
cza, gdyz w szkole tej realizowany jest jednocze$nie tutoring wychowawczo-
rozwojowy’, ktory polega na tworzeniu indywidualnej, dtugotrwalej, nastawio-
nej na cel, spersonalizowanej relacji tutora-nauczyciela z uczniem-podopiecz-
nym. Tym samym w Zespole Szkot Ustug i Przedsigbiorczosci znalezli sig
uczniowie, ktorzy sa podopiecznymi swojego tutora (nauczyciela), sa tutorami
rowiesniczymi, badz tez doswiadczaja tych dwoch rél jednoczesnie. W odroz-
nieniu jednak od tutoringu wychowawczo-rozwojowego (ktéry jest realizowany
wylacznie w okreslonych klasach), tutorem-réwie$nikiem (zwanym w szkole tu-
torem mlodziezowym) moze zosta¢ kazdy chetny uczen, gotowy na uczestnic-
two w odpowiednio przygotowanym szkoleniu oraz dalsza aktywnos¢. Jak juz
zauwazono, pézniejszymi podopiecznymi tej grupy milodziezy staja si¢ gimna-
zjaliSci, ktorzy sa zainteresowani poznaniem okreslonych §ciezek edukacji za-
wodowej. Zadaniem tutora mtodziezowego staje si¢ tutaj zatem zbudowanie re-
lacji ze swoim podopiecznym, towarzyszenie mu w drodze poznawania szkotly
i interesujacego gimnazjaliste zawodu (poprzez prezentacje¢ juz zdobytych umie-
jetnosei 1 zachete do wykonywania podstawowych czynnosci w szkolnej pra-
cowni), odpowiadanie na liczne pytania, dodawanie otuchy itp. Wzigcie za niego
odpowiedzialnos$ci. Taki wymiar innowacji pozwala¢ ma na zminimalizowanie
dostrzezonego wczesniej w ZSUiP problemu, jakim jest dokonywanie przez
mtlodziez btednych decyzji zwiazanych z wyborem przyszlej kariery zawodowe;.
Jak zauwazono bowiem, w latach 2010-2014 corocznie az 20% pierwszoklasi-
stow w tej placowce dokonato blednych wybordéw i zmienito plany edukacyjne
zwiazane z ksztalceniem si¢ w okre§lonym zawodzie, co niosto za soba powazne
implikacje (tj. utrat¢ czasu, zmiang profilu, koniecznos¢ ponownego budowania
relacji z nowym otoczeniem w nowych klasach itp.). Zdaniem autoréw innowa-

3 Drzieje si¢ tak od 2014 roku, kiedy to zostala wdrozona innowacja pedagogiczna ,, Tutor — wy-

chowawca w szkole”, wykorzystujaca wspotprace tutora-nauczyciela z uczniem-podopiecznym
w obszarze tutoringu wychowawczo-rozwojowego (http://www.zsuip.pl/index.php/innowacja-
ped. Pobrane 3 listopada 2017).
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cji, 6w problem ma wynika¢ z tego, ze ,,Wspotczesna mtodziez stosunkowo cze-
sto deklaruje gotowo$¢ zwiazania przysziej kariery z zawodem, o ktéorym posia-
da szczatkowe informacje. Ocenia je raczej z perspektywy pobieznych obserwa-
cji, funkcjonujacych stereotypow i wiasnych, czgsto wyimaginowanych wyobra-
zen” (Program innowacji pedagogicznej ,,Pasje zawodowe” 2015, s. 3). Tym
samym przyje¢to zalozenie, ze poglebione zapoznanie si¢ z preferowanym zawo-
dem winno odbywa¢ si¢ nie na etapie bycia uczniem danej klasy w ZSUiP, ale
juz w szkole gimnazjalnej, wérdd potencjalnych kandydatow, ktorzy tym samym
staja si¢ odbiorcami opisywanej tutaj innowacji.

Warto zauwazy¢, ze sama innowacja realizowana jest w trzech przestrze-
niach. Pierwsza z nich dotyczy przygotowania tutor6w mtodziezowych (ich re-
krutacji oraz szkolen), a takze stworzenia warunkow organizacyjnych dla zaist-
nienia w szkole zewngtrznych odbiorcow projektu (w tym zapewnienia profe-
sjonalnej opieki ze strony nauczycieli, doradcy zawodowego czy psychologa).
Druga to zaproszenie gimnazjalistow z okolicznych szkoét, ktorzy zaciekawieni
jednym z zawodow (tj.: technik obstugi turystycznej, technik organizacji rekla-
my, technik spedytor, technik Zywienia i ustug gastronomicznych oraz kucharz,
fryzjer, piekarz, cukiernik, sprzedawca), chca przyjrze¢ mu si¢ z bliska. Trzecia
to wspotpraca z lokalnymi przedsigbiorcami pozwalajacymi na zapoznanie
uczestnikow przedsigwzigcia ze specyfika konkretnego $rodowiska pracy.
W praktyce gimnazjalistg, ktory zdecydowal si¢ skorzysta¢ z tej propozyciji,
czekaja 10-godzinne warsztaty (w znacznej mierze realizowane w ZSUiP), pod-
czas ktorych jego przewodnikiem staje si¢ tutor mlodziezowy, wprowadzajacy
w arkana danego zawodu, dzielacy si¢ zdobytym juz doswiadczeniem, a takze
wiedza o samej szkole — co stanowi warto§¢ dodana ich wspolnych kontaktow
i moze juz na poczatku zapewni¢ wigksze poczucie bezpieczenstwa tej grupie
uczestnikow, ktora zdecydowalaby si¢ na rekrutacje¢ do ZSUiP. Kluczem dla
efektywnos$ci opisywanych tutaj dziatan wydaja si¢ zatem sami tutorzy miodzie-
zowi, ktorych gotowos$¢ 1 zaangazowanie moze pomoc gimnazjalistom w przej-
$ciu przez istotny moment rozwojowy.

Przedmiot i metodologia realizowanych badan

Realizowanie innowacji pedagogicznej ,,Pasje zawodowe...” zwigksza ofer-
te mozliwych do wykorzystania w Zespole Szkot Ustug i Przedsigbiorczo$ci
form tutoringu. Obecno$¢ jednocze$nie w tej samej przestrzeni tutoringu wy-
chowawczo-rozwojowego i rowiesniczego stworzyla wigc unikatowa szanse¢ do-
konania wgladu pozwalajacego okresli¢ znaczenie obu form dla ich uzytkowni-
kow. 1 wlasnie 6w fakt zadecydowal o podjeciu obserwacji badawczych tych
zjawisk 1 poszerzeniu tym samym zgromadzonej wiedzy o praktyce tutoringu
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w polskim systemie o$wiaty (Sarnat-Ciastko, 2015). Przyjgto tez, Zze punktami
wyjs$cia planowanych eksploracji bedzie wskazanie, jaki jest obraz tutoringu ro-
wie$niczego wsrod uczestnikow innowacji pedagogicznej, a takze proba okre-
$lenia tego, czy stany Ja roznicuja grupe tutoréw mtodziezowych badz/i pod-
opiecznych tutoréw. Co wazne, uznano, ze przedmiotem badan (odnoszacych si¢
do drugiego z opisanych tutaj problemow badawczych) stana si¢ dostrzezone

w analizie transakcyjnej ,,realnosci psychologiczne” (Harris, 2009, s. 40), czyli

stany Ja definiowane jako wzorce uczu¢ i do§wiadczen, bezposrednio powiagza-

nych z odpowiadajacymi im spdjnymi wzorcami zachowan (Stewart, Joines,

2016, s. 479). W rozumieniu AT struktura osobowosci czlowieka zawiera w so-

bie bowiem przestrzenie uzupetniane doswiadczeniami zdobywanymi samo-

dzielnie od pierwszych chwil zycia dziecka (archeopsychiczny stan Ja; stan Ja-

Dziecko), w wyniku kontaktu z rodzicami badz innymi znaczacymi osobami

(eksteropsychiczny stan Ja; stan Ja-Rodzic), a takze w $wiadome;j relacji i reak-

cjina ,tuiteraz” (neopsychiczny stan Ja; stan Ja-Dorosty) (Berne, 1961, s. 23).
Nalezy zaznaczy¢, ze cho¢ stworzona przez Erica Berne’a koncepcja stanéw Ja

uznawana jest za fundament samej analizy transakcyjnej (Drego, 1993, s. 5), w swo-

jej ewolucji przyjeta ona dwa zasadnicze ujgcia: funkcjonalne — odnoszace si¢ do do-
strzegalnych przejawow stanoéw Ja, a takze strukturalne — odnoszace si¢ do ich za-
warto$ci (Stewart, Joines, 2016, s. 27). Nalezy zaznaczy¢, ze w kontekscie prezento-
wanego tutaj przedmiotu badan, przyjeto za bardziej adekwatne ujecie strukturalne,

a przede wszystkim jego — poglebiona o kolejnos¢ rozwijanych sig stanow Ja w trak-

cie zycia cztowieka — analizg strukturalna drugiego stopnia (Pankowska, 2010, s. 34—

39). Postuzono si¢ do tego modelem przyjetym przez Jarostawa Jagiele (Jagieta,

2011, s. 27-29; Pierzchata, 2013, s. 46), w ktorym wystepuja ponizsze komponenty:

— Rodzic w Rodzicu (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Rodzica Kontrolu-
jacego — RK), ktdry jest zbiorem rodzicielskich norm, zasad czy powinnosci;

— Dorosty w Rodzicu (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Rodzica Prak-
tycznego — RP), ktory jest zbiorem praktycznych i efektywnych dziatan,
przyjetych od rodzicéw procedur;

— Dziecko w Rodzicu (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Rodzica Opie-
kuficzego — RO), ktory jest przestrzenia instynktow opiekunczych, sposo-
bow wyrazania troski i wsparcia;

— Rodzic w Dorostym (w analizie funkcjonalnej stan Ethosu — E), ktory jest
zbiorem $wiadomie przyjetych i zweryfikowanych tresci pochodzacych ze
stanu Ja Rodzic;

— Dorosty w Dorostym (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Logos — L), na
biezaco gromadzacy i analizujacy informacje zbierane z do§wiadczanego ,.tu
1teraz”;

— Dziecko w Dorostym (w analizie funkcjonalnej stan Pathos — P), ktory jest
zbiorem $wiadomie przyjetych i zweryfikowanych treSci/emocji pochodza-
cych ze stanu Ja Dziecko;
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— Rodzic w Dziecku (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Dziecko Przysto-
sowane — DZP), ktéry zawiera zbior emocji i zachowan pozwalajacych na
spoleczng adaptacje;

— Dorosty w Dziecku (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Maty Profesor —
MP) — przestrzen rozwoju intuicji i tworczych strategii eksploracji rzeczywi-
stosci czy rozwiazywania problemow;

— Dziecko w Dziecku (przyjety w analizie funkcjonalnej stan Dziecko Natu-
ralne — DZN) — miejsce najbardziej pierwotnych i spontanicznych reakcji
emocjonalnych, bedacych odpowiedzia na otaczajacy $wiat.

Biorac pod uwage ustalong problematyke badawcza, zdecydowano si¢ na
wykorzystanie metody studium przypadku, dostarczajacej ,,podstaw do pode;j-
mowania decyzji praktycznych dotyczacych konkretnych dziatah czy progra-
mow z zakresu polityki spotecznej, edukacyjne;j, ale takze istotnych przestanek
do usprawniania funkcjonowania badanych Srodowisk, instytucji, osob” (Kubi-
nowski, 2011, s. 173), ktora umozliwia dokonanie pomiaru zaro6wno zmiennych
jakosciowych, jak i ilosciowych (Rubacha, 2008, s. 331). Do tego wykorzystano:
wywiad otwarty, kwestionariusze ankiet: ,,Mie¢ tutora”, ,,By¢ tutorem”, ,,Mie¢
tutora i by¢ tutorem”, jak rowniez narzedzie ,,Egogram strukturalny. Kwestiona-
riusz samooceny standéw Ja”, opracowany przez Adrianng Sarnat-Ciastko oraz
Anng Pierzchale (Pierzchata, 2013, s. 354-358)*. Sama procedura badawcza zo-
stata zrealizowana w lutym 2017 r. i objeta zaangazowanych w innowacj¢ peda-
gogiczna ,,Pasje zawodowe...” przedstawicieli Zespotu Szkét Ustug i Przedsig-
biorczosci w Ptocku. W grupie ankietowanych znalazto si¢: 84 uczniow (sposrod
ktérych 29 posiadato wiasnych tutorow, 45 byto tutorami mtodziezowymi, a 10
petnito obie role jednoczesnie). Przy czym w badaniu wzigto udziat 66 uczennic
i 17 uczniéw z 11 i III klasy technikum i zasadniczej szkoly zawodowej. Prze-
prowadzono wywiady otwarte z 9 tutorami mlodziezowymi (wywiady anoni-
mowe), z dwdjka ich nauczycieli-opiekunow (Edyta Kotkowska-Raczynska oraz
Martg Les$niewska-Garlicka), autorka innowacji (wicedyrektor szkoly Daniela
Karolak), inspiratorka innowacji i tworczynia szkolenia dla tutorow mtodziezo-
wych (Dorota Cichecka) oraz dyrektorem szkoty (Henrykiem Cicheckim).
W oparciu o zebrane dzigki wykorzystaniu wyzej wymienionych narz¢dzi dane
dokonano analizy; przy czym — ze wzgledu na przyjeta w niniejszym artykule
tematyke — ponizsza prezentacja odnosi¢ si¢ bedzie do drugiego postawionego
tutaj problemu badawczego.

4 Nalezy zauwazy¢, ze w oryginale kwestionariusz ten sktada sie z 45 stwierdzefi, do ktorych ba-
dany odnosi si¢ w dwojaki sposob. Po pierwsze uznaje, w jakim stopniu go dotycza, a po dru-
gie — na ile stanowia jego dobra czy zla cechg. Na potrzeby realizowanych tutaj badan zrezy-
gnowano jednak z prosby o dokonanie samooceny.
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Stany Ja uczniow bioracych udzial w innowacji

Nalezy zauwazyC, ze uczniowie z duzym zaangazowaniem wzigli udziat
w realizacji badan. Chgtnie dzielili si¢ swoim do$wiadczeniem podczas trwania
wywiadow, jak rowniez rzetelnie wypetnili narzedzia badawcze. Mozna byto
odnie$¢ wrazenie, ze badanym zalezato na podzieleniu si¢ swoim do$wiadcze-
niem. Dotyczylo to zwlaszcza uczniow petniacych funkcje tutora mlodziezowe-
go (dostrzec mozna byto u nich dominujace poczucie dumy z realizowanej roli,
poczucie odpowiedzialno$ci oraz niedosytu kontaktu z podopiecznym), o czym
moze §wiadczy¢ chocby ta wypowiedz dwojki badanych: ,,Czulismy si¢ dumni,
ze kto$ si¢ interesuje tym kierunkiem naszym, ta szkota i ze chca tu przyjsc.
I jeszcze, ze to my w ogole odpowiadamy, a nie jaka$ inna osoba” (U6 i U5)°.
Z kolei zastanawiajacym wydalo si¢ to, ze owe pozytywne do$wiadczenia
w mniejszym stopniu okazaty si¢ dostrzegalne u tych uczniéw, ktorzy korzystali
jedynie z pomocy tutora-nauczyciela (pojawiajacy si¢ u niektorych brak zrozu-
mienia, jaka rolg ma pehic¢ tutor-nauczyciel w ich zyciu), co mogloby $wiadczy¢
0 mniejszym poziomie zaangazowania w budowanie relacji tutorskiej.

Po zakodowaniu zebranych z kwestionariusza ,,Egogram strukturalny...”
danych dokonana zostala ich analiza, oparta na wykonaniu podstawowych staty-
styk opisowych, w tym obliczeniu $redniej, wskazujacej obecnos¢ stanow Ja
w analizie strukturalnej drugiego stopnia. Ta pokazata istniejace réznice pomig-
dzy badanymi grupami uczniéw posiadajacych swojego tutora-nauczyciela, pet-
nigcych role tutora mtodziezowego, badz tez doswiadczajacych obu tych rol
rownoczesnie. Prezentuje to wykres 1.

Dokonujac wgladu w zilustrowane tutaj dane, nalezy dostrzec przede
wszystkim istotnie wyzszy poziom Rodzica Kontrolujacego w grupie uczniow,
ktérzy sa tutorami mlodziezowymi, w porownaniu z pozostalymi grupami (oce-
niony nieparametrycznym testem Kruskala-Wallisa dla prob niezaleznych —
H=16,574, p=0,00). Moze to wskazywac na odczuwana przez t¢ grupg silng od-
powiedzialno$¢ za petniona rolg i szczegdlna koncentracj¢ uwagi na byciu tuto-
rem, ktory jest zbiorem rad, norm i do§wiadczen. Staje sig ,,z urzedu” wzorem
dla mtodszej mtodziezy, swoistym ,,nosicielem” wiedzy o szkole i prezentowa-
nym zawodzie (o czym tez $wiadcza tego typu glosy: Ul i U3 ,, Trzeba mu [gim-
nazjaliscie — dop. A.S.-C.] po prostu powiedzie¢ cos$, wytlumaczy¢, tak jak on to
zrozumie, aby on to zrozumial. I zrozumie¢ jego przede wszystkim, zeby dotrzeé¢
do niego wlasnym jgzykiem [...]”). Co ciekawe, uczniowie posiadajacy swojego
tutora (nauczyciela) charakteryzowali si¢ z kolei najnizszym stanem Rodzica
Kontrolujacego przy najnizszym poziomie odchylenia standardowego, wskazu-

> Nalezy zauwazyé, ze dokonujac wiernej transkrypcji anonimowych wywiadéw z uczniami,

kazdemu z badanych przypisano symbol (np. Ul — uczen pierwszy), co zostalo zaznaczone
w przytaczanych oryginalnych wypowiedziach.
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jacym na jednorodnos$¢ odpowiedzi badanych. Ten zatem mogt niejako uaktyw-
nia¢ si¢ wraz ze wzrostem przyjmowanej odpowiedzialno$ci za innych. W tej
perspektywie cho¢ pozostate roéznice aktywnos$ci stanéw Ja nie sa potwierdzone
statystycznie, to jednak sugeruja obecnos¢ szeregu interesujacych zjawisk, ktore
by¢ moze przy wigkszej liczbie badanych uczniow; statyby si¢ wigc istotne.
Przede wszystkim mozna zauwazy¢, ze w grupie uczniéw bedacych tutorami
milodziezowymi i posiadajacymi swoich tutorow obecny jest wyzszy poziom
Matego Profesora i Dziecka Naturalnego oraz Logosu, przy najnizszej niz w in-
nych grupach $redniej Dziecka Przystosowanego. Taka sytuacja moze wskazy-
wac na poczucie swobody tej grupy uczniéw, ktdra — wsparta przez opiekunow
(tutordw-nauczycieli) — realizuje swoje tutorskie obowiazki w najbardziej twor-
czy 1 harmonijny sposob (adekwatny wzgledem rzeczywistosci). Potrafi tez
(najwyzszy poziom Rodzica Praktycznego) najlepiej wykorzystywa¢ wyuczone
procedury, bedac by¢ moze przez to najbardziej pewna czynionych przez siebie
krokow. Wnioski te dla owej grupy potwierdzaja takze najmniejsze poziomy od-
chylen standardowych w tych kategoriach.

W Ma tutorai jest tutorem  mJesttutorem = Ma tutora
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Wykres 1
Stany Ja badanych uczniéw (wyniki $rednie)
Zrédlo: opracowanie wihasne.
Podsumowanie

Przeprowadzona analiza danych wskazata, ze sposob korzystania z tutoringu
moze réznicowac stany Ja badanych uczniéw, cho¢ zwiazek ten jest potwierdzo-
ny tylko w przypadku kategorii Rodzica Kontrolujacego, ktory to stan przejawia



186 Adrianna SARNAT-CIASTKO

najwicksza swoja aktywno$¢ w grupie tutorow mtodziezowych. Pomimo tylko
tej jednej zaleznoS$ci statystycznej, zebrane obserwacje wskazuja na inne cechy
badanych grup. W szczeg6lny sposdb wyrdznia sig jedynie 10-osobowa grupa
spetniajaca jednocze$nie rolg podopiecznego tutora i tutora réwiesniczego. Wy-
daje si¢, ze doswiadczenie wyniesione z wlasnych tutoriali w naturalny sposob
oddzialuje na jako$¢ realizowanych obowiazkow. Struktura stanow Ja tej grupy
uczniow najbardziej charakteryzowata si¢ obecnoscia Matego Profesora, Dziec-
ka Naturalnego, Logosu oraz Rodzica Praktycznego, co sugerowaé moze swo-
bode i wysoka umiejetnos¢ w budowaniu i realizowaniu dziatalnosci tutorskiej
wérod gimnazjalistow. Ta wskazéwka winna by¢ zatem potwierdzeniem dla
tworcow innowacji, ze jednoczesne realizowanie obu form tutoringu (rowiesni-
czej 1 wychowawczo-rozwojowej) moze przynies¢ najlepsze efekty. Z kolei
koncentracja jedynie na formule réwiesniczej powinna by¢ wzmocniona odczu-
walng przez tutoréw mtodziezowych obecnoscia wspierajacego dorostego opie-
kuna-nauczyciela, ktory badz co badz staje si¢ tutorem tutoréw mtodziezowych
(U9: ,,[...] pani [opiekun tutor6w mlodziezowych — dop. A.S.-C.] tez do nas
podchodzi nie jako do dzieci, tylko do dorostych”), ale takze realizacja szkolen
tutorskich dla mtodziezy, ktora docenia profesjonalizacj¢ wlasnych dziatan (U7:
»|...] mysleg, ze gdyby nie ten tutoring, no to tez nie miatabym takich podstaw,
zeby podejs¢ do dziewczyny i tak nagle powiedzie¢. A, ze mam taki juz certyfi-
kat, to bardziej wypada. Wiadomo”) oraz ich klimat, ktory réznit si¢ od typo-
wych lekcji w szkole (U2: ,,No bo [podczas szkolen dla tutorow mtodziezowych
— dop. A.S.-C.] byla taka atmosfera, ze nikt sobie nie dokuczal, ze nawet si¢ nie
$miali, jak kto$ powiedziat zle. Kazdy siebie rozumiat i pomagat tam wspotpra-
cowaé z innymi. No i to mi si¢ najbardziej spodobato. Nikt si¢ nie uwazal, ze
jest wyzszy, nie ponizal, ani nic, tylko razem”).

Tutoring réwiesniczy w Zespole Szkot Ustug i Przedsigbiorczos$ci w Plocku
traktowany jest jako swoista alternatywna forma doradztwa zawodowego gim-
nazjalistow, ktorzy — jak zauwazono — czgsto nie potrafia dokonywac trafnych
dla siebie wyboréw dalszego etapu ksztatcenia. Stad tez rola tutoréw rowiesni-
kéw jest interesujacym rozwiazaniem, wartym podjgcia dalszych poglebionych
obserwacji badawczych z wykorzystaniem innych zmiennych, grup kontrolnych,
badz tez badan podtuznych nad toczacym si¢ w tej szkole procesem. Nalezy jed-
nak na koniec dostrzec jeszcze jedna wartos¢ dodana innowacji pedagogiczne;j
»Pasje zawodowe — program z wykorzystaniem metody tutoringu réwiesnicze-
go”. Jest nia odczuwalna zmiana klimatu szkoly w obszarze jako$ci relacji ro-
wiesniczych wsrdd ucznidow tej placowki. Tutorzy mlodziezowi, ktorzy w wy-
wiadach ujawnili niedosyt kontaktéw ze swoimi gimnazjalnymi podopiecznymi,
czuja si¢ kompetentni w wykorzystywaniu zdobytych umiejgtnosci we wlasnym
gronie. Uzyskany certyfikat ukonczenia szkolenia tutorskiego staje si¢ glejtem,
przepustka umozliwiajaca przekraczanie granic braku znajomosci i interwenio-
wanie w swoistych sytuacjach kryzysowych, ktére niemozliwe bytoby przez do-
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rostych pracownikow szkolty. Wspomina o tym trzech badanych uczniow, mo-
wigc: ,,Latwiej nam tapac¢ teraz kontakt z innymi ludzmi z naszej szkoty. Poza
tym, jak widzimy, ze co$ si¢ dzieje, to nie mamy juz takiego czego$, ze $mieje-
my si¢ jak wszyscy, tylko juz tak bardziej... Reagujemy” (U5, U6 i U4). Ten
opis zdaje si¢ otwiera¢ zupelnie nowa przestrzen badawcza, ktéra — w co nalezy
ufa¢ — bedzie w dalszym ciagu eksplorowana.
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Adrianna SARNAT-CIASTKO

The Ego States of Peer Tutors. The Effects of the Pedagogical
Innovation “The Professional Passions — the Program with the
Use of Peer Tutoring Method”

Summary

Between 2015-2018 one of the schools in Plock was implementing a pedagogical innovation
which used peer tutoring. It involved the support of trained students-tutors given to their younger
colleagues from other schools in the choice of profession. Interestingly, the same school also uses
the method of an educative-developmental tutoring, which involves creating relationships between
the teacher-tutor and his pupil. Thus, in the same place we can be find students who have their
own tutors, who are tutors themselves, or who experience both of these realities. This perspective
stimulated research curiosity of the author of this article, who decided to determine if students who
experience different types of tutoring are differentiate Ego states.

Keywords: Ego States, school tutoring, peer tutoring, pedagogical innovation.



